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1. Katsaus toimintavuoteen

Suomen konservatorioliitto toimii musiikki- ja tanssialojen ammiatillisen koulutuksen
valtakunnallisena edunvalvojana ja kattojarjestond alan koulutuksen jarjestdijille. Liitto tarjoaa
jasenilleen tukea ja vdlineitd koulutustehtdvan toteuttamiseen ja kehittdmiseen
vhteistyoverkoston, vaikuttamistyon, jasenpalvelutoiminnan, henkildostokoulutuksen, tilastoinnin
ja tutkimusten toteuttamisen kautta.

Osana vaikuttamistyotdaadn liitto antoi lausuntonsa koulutuspoliittisesta selonteosta,
tekijanoikeuslain lakiluonnoksesta opetuskdytdn osalta sekd ammatillisen koulutuksen
rahoituksen laskentaperusteiden muutoksista. Myos koronapandemian vaikutuksista
oppilaitoksiin otettiin kantaa sivistysvaliokunnalle. Pandemiatilanteen kehittymistd ja
vaikutuksia jaseniston toimintaan seurattiin sdannollisesti hallituksen ja kollegion kokouksissa.

Musiikkialan perusrahoitukseen tilanne nousi keskusteluun syksyn mittaan ja
rahoituskokonaisuutta sekd muita kehittdmistarpeita nostettiin keskusteluun opetus- ja
kulttuuriministerion (OKM) edustajien kanssa.

Liitto panosti Musiikkikoulutuksen vision 2030! -jatkotyon edistdmiseen sekd yhteistyon
tiilvistdmiseen alan muiden toimijoiden kesken. Suomen musiikkioppilaitosten liiton (SML)
kanssa etsittiin keinoja yhteistyon kehittdmiseen.

\Vuoden aikana tyoeldmadpalautejdrjestelman kayttodnotto kirvoitti ladjaa keskustelua sen
soveltamisen haastavuudesta musiikkialalla. Liiton tydryhma tuotti tukimateriaalia
kokonaisuuden jalkauttamiseen. Samassa yhteydessa virisi keskustelu Suomen
Kirkkomusiikkiliiton kanssa tyoeldmayhteyksien kehittdmisestd seurakuntien suuntaan.
Yhteistyo tuotti muun muassa laajan artikkelin aiheesta Kirkkomusiikki-lehteen.

\Vuoden aikana aloitettiin liton Teosto-sopimusten selkokielistdmistyo, jotta
sopimuskokonaisuus saataisiin selkedmmin jaseniston henkilokunnan kayttoon. Kulta ry:n ja
musiikkineuvoston verkostoissa osallistuttiin mm. aktiivisesti vaikuttamistyohon seka
kuntavaalikampanijointiin.

Musiikin opintopolut -hanke padsi tayteen vauhtiin ja liiton urapolkukysely vuosina 2017-2021
valmistuneille opiskelijoille toteutettiin hankkeen yhteydessad yli 1500 valmistuneelle. Floor Is
Ours! -jatkohanke kaynnistyi vuoden aikana ja Suomen Jazzliiton kanssa alkoi yhteistyd
JazzCamp for Girls -hankkeen yhteydessa.

Marraskuussa musiikkialan toimijoiden yhteisponnistuksena toteutuivat Valtakunnalliset
musiikkikasvatuspadivat Tampere-talossa. Mukaan!-pdivat olivat ensimmainen mittava
vhteistapahtuma, joka koronapandemian aikana pystyttiin jdriestamadn Llahitapahtumana.

\Vuoden aikana tuotettiin liitolle uusi musiikkialan ammaitillista koulutusta esitteleva Tayta
elamasi musiikilla! -video. Lisdksi jantevoitettiin henkildstokoulutusten jarjestdmistapoja ja
toteutettiin kokonaisuuksia yhteistydssd muiden toimijoiden kanssa.

Hallitus myonsi liiton kultaisen kunniamerkin ansiokkaasta Konservatorioliiton ja musiikkialan
ammatillisen koulutuksen eteen tehdystd tyostd Pop & Jazz Konservatorion rehtori Janne
Murrolle.
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2. Liiton toiminta

Jdasenet

Liiton jasenind oli toimintavuonna 16 musiikkialan ammatillisen koulutuksen jarjestdjaq, joista
Tampereen konservatorio ja Ammattiopisto Live tarjoavat myds tanssialan ammaitillista
koulutusta. Oppilaitoksista 11 jarjestad musiikin ja nelja tanssin laajan oppimaadrdn mukaista
taiteen perusopetusta. Konservatoriot vastaavat kaikkiaan lahes viidesosasta taiteen
perusopetuksen musiikin laajan oppimddrdn opetustuntiperusteisten valtionosuusviikkotuntien
jarjestdmisestd Suomessa.

Jasenet

e Helsingin Konservatorion Saatio sr | Helsingin Konservatorio

e Joensuun kaupunki | Joensuun konservatorio

o Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma | Gradia Jyvakyld

e Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitos / Kainuun ammattiopisto | Kainuun konservatorio

e Kemi-Tornionlaakson koulutuskuntayhtyma Lappia | Pop & Jazz Konservatorio Lappia

o Keski-Pohjanmaan konservatorion kannatusyhdistys r.y. | Keski-Pohjanmaan
Konservatorio

¢ Kotkan-Haminan seudun koulutuskuntayhtymad | Kymen Konservatorio

e Kuopion konservatorion kannatusyhdistys r.y. | Kuopion konservatorio

e Lahden Konservatorio Oy | Lahden konservatorio

e Live-saatio | Ammattiopisto Live

e  Oulun kaupunki | Oulun konservatorio

e Pop & Jazz Konservatorion Saatio sr | Pop & Jazz Konservatorio

e Porin kaupunki / Lansirannikon Koulutus WinNova Oy | Palmgren-konservatorio

e Svenska Osterbottens férbund for utbildning och kultur | Yrkesakademin i Osterbotten /
Branschen for music

e Tampereen Musiikkiopiston Saatio sr | Tampereen konservatorio

e  Turun musiikinopetus Oy | Turun konservatorio

Hallitus
Liiton hallitus kokoontui vuoden aikana kuusi kertaa ja tapasi lisaksi joka toinen viikko
aamukahveilla, joiden aikana vietiin eteenpadin liiton ajankohtaisia asioita.

Hallituksen kokoonpano

e Puheenjohtaja rehtori-toimitusjohtaja Juha Jarvinen, Turun konservatorio

e Varapuheenjohtaja vararehtori Ulrika Kauniskangas, Pop & Jazz Konservatorio |
varajasen koulutuspadllikké Pia Karjes-Peltola, Helsingin Konservatorio

e Jasen rehtori Noora Tuominen, Oulun konservatorio | varajasen, opinto-ohjaaja Juhani
Koivisto, Keski-Pohjanmaan Konservatorio

e Jasen rehtori Otto Korhonen, Joensuun konservatorio | varajasen apulaisrehtori Elina
\Vetoniemi, Kuopion konservatorio

Kollegio

Hallituksen alaisuudessa toimiva kollegio kokoontui viisi kertaa. Kollegion puheenjohtajana
toimi yhdistyksen puheenjohtaja ja sihteerind toiminnanjohtaja. Toiminnassa oli mukana 1-3
edustajaa jokaisesta jasenyhteisostad.
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Toiminnanjohtaja
Liiton toiminnanjohtajana toimi FM Taija Lahdetie.

Toimitilat

Liitto luopui toimintavuoden aikana toimitiloistaan. Liiton toimipiste sijaitsee nyt
toiminnanjohtajan kotiosoitteessa: Vanha Nuorikkalantie 71, 21200 Raisio. Arkisto on sijoitettu
Turun konservatorion Mestarinkadun toimipisteeseen.

Toiminnan rahoitus

Toiminta rahoitettiin jdsenmaksuilla, valtionavustuksilla sekd koulutusten osallistumismaksuilla.
OKM myonsi liitolle 7 OO0 euron toiminta-avustuksen ja lisdksi liitto sai 5 OO0 euron tuen
koronapandemiasta aiheutuneiden kulujen kattamiseen. Vuoden 2021 tilinpddtds osoitti -1
172,47 euron alij@amada.

Taloushallinnosta vastasi toiminnanjohtaja ja kirjanpitojdrjestelmanad kaytettiin Procountor-
ohjelmistoa. Kirjanpidosta ja palkanlaskennasta vastasi Accountor ja kirjanpitdja Anna Susi ja
tilintarkastuksesta Grant Thornton, jossa liiton tilintarkastajina toimivat KHT Camilla
VViherlaakso ja KHT Théréese Haldin-Holmstrom.

Jasenyydet

Liitto on jasenend Suomen musiikkineuvosto ry:ssd (FMC) ja Kulta ry:ssd. FMC:ssa liitto
osallistui musiikinkoulutus- ja kasvatustyoryhman toimintaan ja jGsentapaamisiin. Kulta ry:ssa
liitto osallistui verkostotilaisuuksiin, kuten Kulta-foorumeihin sekd toiminnanjohtajien ja
viestijoiden tapaamisiin. Vuoden aikana kdasiteltiin muun muassa kulttuurialan rahoitustilannetta
ja pandemian vaikutuksista eteenpdin padsemistd sekd toteutettiin yhteinen
kuntavaalikampanja.

Viestinnéin painopisteet

Liitto teki viestinndlladn tunnetuksi musiikki- ja tanssialojen toisen asteen ammaitillista
koulutusta, alan yhteiskunnallista merkitystd, alan monipuolista koulutustarjontaa ja tarjosi
tukea koulutuksen jarjestdjien tyohon. Tyossd hyddynnettiin vuonna 2020 uudistettua graafista
ilmetta.

Tayta eldmdsi musiikilla! -video: Liitto tuotti musiikkialan ammatillista koulutusta esittelevdn
videon Noon Viestintd Oy:n kanssa. Video koottiin jdsenoppilaitosten videomateriaaleista ja
musiikkina toimi liiton savellyskilpailun voittaneen Pop & Jazz Konservatorion opiskelija Elias
Niemisen teos Step. Video julkaistiin Mukaan!-pdivilla.

Lisaksi liitto tuotti AMKE ry:n kevatfoorumiin konservatorioiden musiikkikoosteen, joka toimi alan
tervehdyksend ja esittelynd.

Verkkosivut: Liiton verkkosivut muodostivat viestinndn perustan. Vierailumaardt sivuilla ovat
kasvaneet tasaisesti. Verkkosivuja yllapidetdan Wordpress-julkaisujdrjestelmallda.

Sosiaalisen median kanavat: Liitto toimi aktiivisesti sosiaalisen median alustoilla (Facebook,
Twitter, Instagram ja LinkedIn), mikd ndkyi tasaisena seuraajamddrien kasvuna. Alustoilla
viestittiin liiton toiminnasta, osallistuttiin keskusteluihin seka tuettiin jdseniston toimintaa.

Uutiskirjeet: Jasenistolle tuotettiin noin kolme kertaa kuussa jasentiedote, joka sisdlsi liiton,
musiikkialan ja ammatillisen koulutuksen ajankohtaistietoa. Liitto tuotti sidosryhmille kaksi
uutiskirjettd, joissa koottiin vuoden toiminnan pdadakohdat yhteen.
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Blogit: Blogikirjoituksissa kerrottiin jdseniston toiminnasta ja ammatillisen koulutuksen
kuulumisista. Myos liiton edustajat Kirjoittivat blogikirjoituksia toisten toimijoiden kanaviin.
Yhteensa julkaistiin seitseman blogia.

Etdkokoukset: Liiton etdkokoukset toteutettiin Zoom-sovelluksessa. Toimintavuonna pddosa
kokouksista, koulutuksista ja muista tapahtumista toteutettiin etdjarjestelyin.

Google-ympdristo: \Viestinndn tukena toimivat hallituksen ja kollegion sdhkopostilistat.
Tiedontallennus ja sahkdpostit toimivat Google Apps for Non Profit -ymparistossa.

Jasensivu: Jdsenille on rakennettu oma jasensivu, johon on koottu ajankohtaista suoraan
jasenistdlle suunnattua materiaalia.

Jasenien verkostoitumisen tukena toimi lisaksi WhatsApp-ryhmid (mm. opintohallinto,
taloushallinto) ja jasenyhteisdjen toimijoiden Facebook-ryhmd Konservatoriopalsta.

Viestinndn Lukuja 2021 (suluissa edelliset vuodet)
e V\erkkosivut: 12339 sivun katselua (10224 / 7255)
e Uutiskirjeet: 35 jdsenkirjettd, 75 vastaanottajaa, lukuprosentti n. 48,9 % (47,7 %).
e Twitter: 123 tviittia (118), ndyttokertoja 105662 (73892), seuraagjia 279 (210)
e Facebook: 46 postausta (18), kattavuus 12200 (4349), seuraaqjia 222 (198)
e Instagram: 19 postausta, tarinoita 28 (17/24), kattavuus 1098 (716), seuraagjia 564 (425)

Tilastot ja selvitykset
Toimintavuonna toteutettiin lukuisia jaseniston toimintaa tukevia selvityksia ja kyselyita.

Urapolkukysely opiskelijoille

Liitto on kerdnnyt vuodesta 2012 alkaen tietoa musiikkialan perustutkinnon vaikuttavuudesta
seka tutkinnon suorittaneiden sijoittumisesta tydeldmaan ja jatko-opintoihin. Vuoden 2021
opiskelijakyselyt toteutettiin Musiikin opintopolut ~-hankkeen yhteydessa ja perinteista
peruskyselya valmistuneille ja seurantakyselya kaksi vuotta sitten valmistuneille ei toteutettu.

Kysely muokattiin Konservatorioliiton tyoryhman ja Kulttuuripolitiikan tutkimuskeskus Cuporen
tutkijatiimin kanssa. Tyoryhma ajankohtaisti kokonaisuutta ja kehitti sitd vastaamaan
tutkimushankkeen tiedonkeruun ja liiton toiminnan tarpeita. Cupore purkaa kyselyn tulokset
vuoden 2022 aikana hankkeen analyysin yhteydessd. Ennakkotietoja tuloksista kuultiin
Mukaan!-padivilld Tampereella.

Kyselyn perustiedot
o Kysely lahetettiin 1571 vuosina 2017-2021 koulutuksesta valmistuneelle.
o Kyselyn laatimisesta ja lahetyksestd vastasi Konservatorioliitto.
e Vastauksia saatiin 598, vastausprosentti oli 38 %.
o Kysely toteutettiin syys-lokakuussa 2021 suomeksi ja ruotsiksi.
e Vastanneiden kesken arvottiin Soitin Laineen lahjakortteja.

Jasentilasto

Liiton jasenkyselyssa kerdttiin vuoden 2020 osalta tilastotietoja mm. opiskelijoiden ja hakijoiden
jakautumista eri osaamisaloittain, valmistuneiden opiskelijoiden instrumenttijakaumista sekd
yhteishaun ja jatkuvan haun hakijamadristd. Tiedonkeruun padpaino oli informaatiossa, jota ei
ole mahdollista saada esim. Tilastopalvelu Vipusesta.
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OAJ:n yhteistyoverkoston koronakysely

Liitto osallistui Opetusalan Ammattijérjiestén (OAJ) koordinoiman taiteen perusopetuksen ja
vapaan sivistystyon oppilaitosten opettajien ja rehtoreiden koronakyselyn toteuttamiseen
syksylla 2020. Kyselyyn saatiin 1084 vastausta. Selvitys julkaistiin 16.9. Mukana olivat myos
OPH, OKM, Taiteen perusopetusliitto (TPO-Lliitto), Kuntaliitto, Kansalaisopistojen liitto ja
Suomen Kansanopistoyhdistys. Liitto toteutti lisaksi TPO-liiton ja OAJ:n kanssa kolme
blogikirjoitusta kyselyn teemoihin liittyen.

Kokoukset ja koulutukset

Liitto jarjesti saantomaadradisten kokousten ja kollegiotapaamisten lisdksi erilaisia koulutus- ja
tapahtumakokonaisuuksia jasenyhteisojen edustaijille seka laagjemmin taidealan oppilaitoksille.
Tapahtumissa oli mukana kaikkiaan noin 582 osallistujaa (2020 yht. 387).

Sdadntomadrdiset kokoukset

o Kevatpdaivdt ja vuosikokous 8.-9.4.: Kevdatpdivdt oli tavoitteena toteuttaa Lahdessa,
mutta koronan vuoksi kokonaisuus siirtyi Zoomiin. Ohjelmassa oli kokousten ohella
Floor is Yours -hankkeen tulosten esittely (vanhempi asiantuntija Susanna Visuri,
Tyoterveyslaitos) ja keskustelua tyoeldmapalautejdriestelman kdayttéonotosta
musiikkialalla (opetusneuvos Riikka VVacker, OPH, opetusneuvos Kari Korhonen, OKM).

o Syyskokous 17.11.: Syyskokous jdrjestettiin hydriditoteutuksena Mukaan!-pdivien
vhteydessa Tampereella.

Visma-koulutus 3.2.

Koulutuspdivan aikana pureuduttiin alan asiantuntijoiden Jukka VVaatin, Netprofit Oy, ja Eero
Lehden, Focusing EL Oy, johdolla Visman ohjelmistokokonaisuuden (Primus, Wilma ja Kurre)
ajankohtaisiin kysymyksiin ammatillisessa koulutuksessa.

Opintopolku: Musiikkialan klinikka 26.4.

OPH:n Opintopolku toteutti musiikkialan toimijoille webinaarin, jossa kerrattiin alan
erityispiirteitd Opintopolun kdytossad sekad esiteltiin tulevaisuuden muutoksia. Tavoitteena oli
varmistaa, ettd kayttdjat osaavat kayttdd jarjestelmaad oikein ja valttdd ongelmatilanteita.

Joustavuudesta iloa ja voimaa tyohon ja johtamiseen -workshop 10.6.
Kesdkuussa kollegion kesakokouksen yhteydessa Pop & Jazz Konservatoriossa toteutettiin Tmi
Tiina Luomasen workshop oppilaitosten johdolle johtamistyon tueksi hybriditoteutuksena.

Viestintdsuunnitelmat ja vaikuttamisviestintd oppilaitoksissa 3.11. ja 24.11.
Marraskuussa toteutettiin yhteistydssa TPO-Lliiton jaseniston kanssa kaksiosainen
viestintdkoulutus Noon Viestinnan asiantuntijan Noora Jokisen johdolla. Aiheina olivat
viestintdsuunnitelmat ja vaikuttamisviestintd oppilaitoksissa. Mukana oli runsaasti case-
esimerkkeja oppilaitoksista. Webinaareissa oli mukana Lahes 140 osallistujaa.

Mukaan!-pdivét Musiikkikasvatuspdivat 17.-20.11.2021

Liitto osallistui FISME ry:n koordinoimien Mukaan!-padivien ohjelman tuotantoon. Paivat
jarjestettiin Tampere-talossa. Liitto tuotti ohjelmaan 18.11. Musiikin opintopolut -hankkeen
tilannekatsauksen sekd ammatillisen koulutuksen ajankohtaisesittelyn. Myos syyskokous
jarjestettiin Tampereella. Tapahtuma kerdsi yhteen useita satoja opetusalan ammattilaisia.

Opintohdallinnon aamukahvit

\Vuoden aikana jdrjestettiin kaikkiaan viidet opintohallinnon aamukahvit. Kahveilla keskusteltiin
opintohallinnon edustajien kanssa ajankohtaisista ammatillisen koulutuksen teemoista, joita
henkilokunta tyossaan kohtaa. Kahvituokiot toimivat hyvdnd verkostoitumistilaisuutena.
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Koulutusten valmistelu

e Opiskelijan hyvinvointi, eldmdnhallinta ja tuen tarpeet 12.1. ja 26.1.2022
Kaksiosaista opettaijille suunnattua webinaarikokonaisuutta valmisteltiin tyoryhmdassa
syksyn ajan. Kokonaisuus sisdlsi neuropsykologian erikoispsykologi Heli Isomden (Ludus
Oy) luennon aivohyvinvoinnista ja Helsingin Konservatorion kuraattorin ja psykologin
katsauksen opiskelijoiden hyvinvoinnin tukemisen keinoihin.

¢ Valtakunnalliset Toimistopdivdt 17.-18.3.2022 Lahti
Toimistopdivat peruttiin koronan vuoksi syksylld 2020. Ohjelma rakennettiin uudestaan
ja julkaistiin syksyn aikana yhdessa Lahden konservatorion ja Lahden musiikkiopiston ja
SML:n kanssa.

Liiton tyoryhmiit

Liiton tyoryhmissd kasiteltiin liiton jasenpalveluiden kehittdmiseen sekd ammaitillisen
koulutuksen ajankohtaisiin teemoihin liittyvia aiheita.

Tyoelamapalauteryhmdé

Ryhma tyosti touko-elokuun aikana musiikkialan ammatillisen koulutuksen
tyoeldmapalautejarjestelmdan kokonaisuutta, joka sisdlsi malleja tyoelamadjaksojen kestoista ja
muodoista sekd mahdollisia tahoja tyoelamakokonaisuuksien yhteistyokumppaneiksi.
Kokonaisuudesta koottiin taulukko jaseniston kayttoon ja tiedoksi OKM:n ja OPH:n edustdiille.

Tyoryhma: Marko Autio / Turun konservatorio, Ulrika Kauniskangas ja Tapio Kallio / Pop & Jazz
Konservatorio, Otto Korhonen / Joensuun konservatorio, Taija Lahdetie

Teosto-sopimusten selkokielistéiminen

Liitto aloitti toukokuussa Teoston kanssa liiton ja SML:n sopimusten selkokielistamistyon, jonka
tavoitteena oli tuoda paremmin esille sopimusten sisdllon soveltamisperiaatteet
oppilaitoksissa. Kokonaisuus julkaistaan kevadlla 2022 Teoston verkkosivuilla musiikin
opetuskayttod kasittelevan sivuston yhteydessa.

Tyoryhma: Juha Jarvinen / Turun konservatorio, Janne Murto ja Ulrika Kauniskangas / Pop &
Jazz Konservatorio, Susanna Ertolahti-Mertanen / Keski-Karjalan musiikkiopisto, Eija Kauppinen
/ SML, Anne Varis ja Antti Valkama / Teosto, Taija Lahdetie

Kyselyjen kehittéiminen
Ryhma muokkasi liiton opiskelija- ja tilastokyselyjd vastaamaan liiton tulevaisuuden tarpeita.
Opiskelukyselyd muokattiin yhdessda Kulttuuripolitiikan tutkimuskeskus Cuporen kanssa.

Tyoryhma: Ulrika Kauniskangas / Pop & Jazz Konservatorio, Pia Kdrjes-Peltola / Helsingin
Konservatorio, Sonja Lehtonen-Ayikar / Lahden konservatorio, Taija Lahdetie

Musiikin opintopolut

Musiikin opintopolut -hanke sai rahoituksen loppuvuodesta 2020 ja hanke kdynnistyi vuoden
alussa. Hankkeen tavoitteena on selvittdd musiikin alalla syntyvid opintopolkuja ja
opintoasteiden nivelvaiheiden tapahtumia. Hanketta rahoittaa OKM ja se valmistuu vuoden
2022 lopussa.

Kokonaisuutta koordinoi SML ja sen toteuttaa Cuporen tiimi (Marjo Mdenpdd, Katja Sdrela-
Oksanen, Anna Kanerva ja Ari Kurlin). Hanketta ohjaa eri koulutusasteiden toimijoista koostuva
ohjausryhma. Konservatorioliiton osalta tutkimus keskittyy erityisesti vuosien 2017-2021 aikana
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valmistuneiden opiskelijoiden kyselyn toteutukseen ja kyselykokonaisuuksien kehittdmiseen.
Myos liiton jasenkyselyt tuottavat materiaalia tutkimukseen.

Floor Is Ours! -hanke

Tyoterveyslaitos sai jatkorahoituksen vuonna 2021 padttyneeseen Floor Is Yours! -
hankkeeseen. Floor is Ours -jatkohanke tuottaa tietoa alan tyoturvallisuudesta ja kehittad
keinoja ehkaistd epdkohtia ja edistad niihin puuttumista. Tutkimus tehddadn osallistavin
menetelmin yhdessd alan ammattilaisten kanssa vuosien 2021-2023 aikana. Liitto toimii
hankkeen yhteistyokumppanina ja ohjausryhmassa.

JazzCamp for Girls

Suomen Jazzliitto sai Pohjoismaisen kulttuurirahaston apurahan JazzCamp for Girls -toiminnan
aloittamiseksi ja Konservatorioliitto on mukana valittdvdnd tahona hankkeessa. Tavoitteena on
tuottaa tytoille suunnattuja leirejad Tanskan mallin mukaan ja kannustaa heitd ndin tutustumaan
monipuolisemmin ja rohkeammin soitinharrastukseensa. Vuoden aikana toteutetaan 1-2 leiria
jasenoppilaitosten verkostoissa vuonna 2022.

Diginé musaduuniin, kommentoija

Pop & Jazz Konservatorio ja Turun konservatorio toteuttavat ammaitillisen koulutuksen
digitaalisten oppimisympadristdjen kehityshanketta. OPH tukee hanketta 2020-2022.
Hankkeesta toteutettiin kommenttiwebinaareja, joissa liitto toimi yhtend kommentoijista.

Seurakunnat ja tyoelédmdayhteistyo

Suomen Kirkkomusiikkiliiton kanssa paneuduttiin ammaitillisen koulutuksen ja seurakuntien
yhteistyon kehittdmiseen tydssdoppimisen saralla. Tavoitteena oli tehdd ammaitillista
koulutusta tutummaksi kanttoreille ja avata ovia tyossdoppimisyhteistyolle seurakuntien
kanssa. Tyon tiimoilta toteutettiin jasenistolle keskustelun, kirjoitettiin artikkeli Kirkkomusiikki-
lehteen ja blogiteksti liton sivuille. Tammikuussa 2022 nauhoitetaan vield kanttoreille
suunnattu keskustelu, jossa liiton edustajat kertovat oppilaitosten ja seurakuntien yhteistyosta.

Kunniamerkit

Hallitus myonsi liiton kultaisen kunniamerkin ansiokkaasta Konservatorioliiton ja musiikkialan
ammatillisen koulutuksen eteen tehdystd tyostd Pop & Jazz Konservatorion rehtori Janne
Murrolle. Merkki oli jarjestyksessadn 12. myonnetty kultainen kunniamerkki.

Toiminnanjohtajan jasenvierailut

Koronapandemian vuoksi toiminnanjohtajan vierailuja jasenoppilaitoksiin ei pystytty
toteuttamaan kaavaillussa aikataulussa. Marraskuussa toiminnanjohtaja vieraili Jyvaskylassa
Gradian kampuksella Suomalaisen Musiikkikampuksen 20-vuotisjuhlatilaisuudessa.

Hankehaut
Liitto osallistui Ammattiopisto Liven koordinoiman React EU -hankkeen valmisteluun, mutta
hanke ei valitettavasti saanut rahoitusta.

3. Edunvalvonnan ja vaikuttamistyon
painopisteet

Liiton edunvalvonnan tavoite oli edistad jdsenten edellytyksia laadukkaan koulutuksen
jarjestdmiseen. Liiton edustajat osallistuivat erilaisiin ammaitillisen koulutuksen tydryhmiin ja
tapasivat tarpeen mukaan OKM:n ja OPH:n virkamiehia sekd muita alan asiantuntijoita.
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Oppilaitosten kohtaamien Opintopolku-haasteiden selvittdmiseksi toteutettiin mm.
musiikkialalle radataldity koulutustilaisuus.

Musiikkialan koulutuksen monipuolinen rakenne mahdollistaa eri koulutusasteiden ja
koulutuksen jarjestdjien vdlisen yhteistyon sekd koulutusalan viranomaisten osallistumisen
keskusteluun. Konservatorioliitto toimii aktiivisesti musiikkialan kehittdmiseksi yhteistydssa
korkeakoulusektorin ja musiikkiopistokentdn kanssa. Yhteistyotd tehtiin myds taidealan
oppilaitosten sekd muun edunvalvontajdrjestdjen kanssa.

Yhteistyokumppaneiden verkosto

Liiton merkittavia sidosryhmid olivat muun muassa Suomen musiikkineuvosto, Kulta ry:n
verkosto, Taideyliopiston Sibelius-Akatemia, ARENE:n kulttuurialan kehittdmisryhma
(ammattikorkeakoulut), Suomen musiikkioppilaitosten liitto, Taiteen perusopetusliitto,
Ammattiosaamisen kehittamisyhdistys AMKE ry, Sivistystyonantajat, Suomen
musiikkikasvatusseura FiISME ry, Muusikkojen liitto, Suomen musiikinopettaijien liiton,
Musiikkioppilaitosyhditys ry ja Teosto.

Yhteistyokumppaneiden kanssa tehtiin tyotd edunvalvonnan ja vaikuttamistyon saralla,
toteutettiin hankkeita sekd koulutuksia ja seminaareja. Yhteistyd mahdollistaa toiminnan ja
erityisesti musiikkialan koulutusjatkumoiden kehittdmisen monin tavoin.

Kulta ry:n verkostoissa osallistuttiin valtakunnalliseen edunvalvontaan koronapandemian
tilanteen, kulttuurialan rahoitusleikkausuhkien, valtionavustuskaytantojen kehittdmisen parissa
sekd Valtioneuvoston Suomi toimii ~-kampanjan suunnitteluun. Myos musiikkineuvoston
verkostoissa edistettiin musiikkialan rahoituskysymyksia.

Musiikkikoulutuksen visio 2030 — jatkoty6 Viva2030!

Musiikkikoulutuksen visio 2030 julkaistiin joulukuussa 2020. Toimintavuoden aikana selvitettiin
tapoja jatkaa kokonaisuuden jalkautustyotd yhdessa musiikkialan eri toimijoiden kanssa.
Visiotyon jatko siirtyi vuoden aikana Fisme ry:n koordinoitavaksi ja kokonaisuutta alettiin
syksylla vieda lagjemmin eteenpdin. Musiikkialan koulutuksen kentdlle toteutettiin kysely
vhteistyon lagjentamisesta ja 2.12. jarjestettiin webinaari, jossa jatkotyotd pohjustettiin. Laajempi
tyo vision jalkauttamiseksi jatkuu vuonna 2022, Tyotd koordinoi Viva2030!-tyoryhma, jossa on
mukana eri koulutusasteiden edustajia.

Musiikki- ja tanssialan ammatillisen koulutuksen rahoitustilanne

Musiikki- ja tanssialan ammatillisen koulutuksen perusrahoituksen tilanne heratti keskustelua
rahoituksen laskentaperusteisiin esitettyjen muutosten pohjalta. Liitto jatti myds lausuntonsa
aiheesta. Tulevat muutokset enteilivat notkahdusta erityisesti pienten ja yksialaisten toimijoiden
rahoitukseen ja joulukuun suoritepddtokset vahvistivat odotukset. Puheenjohtaja Jdrvinen ja
toiminnanjohtaja Lahdetie tapasivat OKM:n ylijohtaja Petri Lempisen ja opetusneuvos Kari
Korhosen marraskuussa aihepiirin tiimoilta ja keskustelua aiheesta jatketaan kevadlla 2022,

Kuntavaalit

Liitto osallistui kevadlla erityisesti Kulta ry:n kuntavaalitydhon ja sen organisoimaan Kultainen
papukaijamerkki ~-kampanjaan, jossa toteutettiin viiden pdivan mittainen liiton toimijoita
esitteleva kokonaisuus sosiaalisessa mediassa. Lisdksi liitto tuotti oman kuntavaaliesitteensa.

Suomen musiikkioppilaitosten liiton ja Konservatorioliiton yhteistyo

\Vuoden aikana selvitettiin SML:n ja Konservatorioliiton yhteistydn ja toimintojen
tiivistdmismahdollisuuksia. Tyo alkoi kevaalld 2021 ja jatkuu Lapi vuoden 2022, Tavoitteena on
Loytad mahdollisia tapoja viedd toimintaa yhteen parhailla mahdollisilla tavoilla.
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Edunvalvonnan tyoryhmiit

Liitolla oli toimikaudella edustukset seuraavissa tyoryhmissa, jotka kokoontuivat sadannollisesti
toimintavuoden aikana.

o OKM: Oikeus osata -kehittdmisohjelman seurantaryhma, Juha Jarvinen
e OPH: ja OKM: Tyolelamdpalauteryhma, Ulrika Kauniskangas
e Tyoterveyslaitos: Floor Is Ours! -jatkohankkeen ohjausryhma, Taija Lahdetie / Juha
Jarvinen
e Musiikkikoulutuksen visio 2030:
o Ydinryhma@, Janne Murto / Pop & Jazz Konservatorio
o ViVa2030! -jatkoryhman tyon suunnittelu, Juha Jarvinen, Taija Lahdetie
e Suomen musiikkineuvosto: Musiikkikoulutus- ja kasvatustyoryhmd, Taija Lahdetie

Lausunnot

Liitto lausui muun muassa alla mainituista aiheista vuoden aikana. Lausuntoja valmisteltiin
hallituksen keskuudessa sekd muissa tyoryhmissd SML:n ja TPO-liiton kanssa.

e Lausunto tekijanoikeuslain muuttamisesta 29.10. OKM

e Lausunto ammatillisen koulutuksen rahoituksen laskentaperusteista 27.8. OKM

e Jdrjestoja koskevien valtionavustuskaytantdjen kehittdminen ja yhdenmukaistaminen
6.8. OKM

e Lausunto laista liikkumisvapauden ja lahikontaktien vdliaikaisesta rajoittamisesta 29.3.
Sivistysvaliokunta

e Lausunto lukiodiplomiselvityksestd 26.2. OKM

e Lausunto koulutuspoliittisesta selonteosta 22.1. OKM

Teosto-sopimukset

Liitto neuvottelee Teoston kanssa musiikinesitysoikeusopimuksen ja verkkokdayttosopimuksen
jasenistolleen. Viimeisin sopimuskausi on 2021-2022. Vuoden aikana aloitettiin sopimusten
sisallon selkokielistdminen oppilaitosten toiminnan tueksi. Lisdksi paneuduttiin tekijanoikeuslain
lakiluonnosta koskevaan lausuntokokonaisuuteen yhdessd SML:n edustajien kanssa.
Keskustelua opetuskdaytdn muutoksiin liittyen jatketaan.

Kansainvédlinen toiminta

Kansainvdlinen tyo ja oppilaitosten Erasmus+ -hankkeet olivat pitkdlti tauolla koronatilanteen
vuoksi, mutta vuoden mittaan mm. opiskelija- ja asiantuntijaliikkuvuuksia saatiin taas kayntiin
eri puolilla Suomea. Liiton jasenyhteisdt tekevat normaalioloissa monipuolista yhteistyotd
kansainvalisten oppilaitosten kanssa. Vuosittain kymmenid oppilaita ja opettajia osallistuu
liikkuvuusjaksoille ulkomailla. Kansainvdlisia vierailijoita ja vaihtoryhmia kay puolestaan
Suomessa. Liitto tukee oppilaitoksia kansainvdlisyystydssa tarjoten vahvan yhteistyoverkoston.

Tasa-arvo- ja moninaisuustyo

Liitto tukee jasenyhteisojadn tasa-arvoisen ja moninaisen oppilaitoskulttuurin edistdmisessd
sekd yhdenvertaisen toimintakulttuurin vahvistamisessa. Tyotd tehdadn keskustelemalla
aiheista saannollisesti ja jakamalla tietoa erilaisten tutkimushankkeiden tuloksista. Vuoden
aikana on keskusteltu esimerkiksi ArtsEqual-hankkeen ndkokulmista oppilaitosten
kehittdmistyossa. Lisdksi liitto on mukana tydturvallisuuskulttuuria edistavassad Floor is Ours -
hankkeessa.
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&. Arvio tulevasta kehityksestd

Konservatorioliiton toimintaa suunnataan tulevaisuudessa vahvasti yhteistyon kehittdmiseen ja
tilvistdmiseen alan muiden toimijoiden kanssa. Tavoitteena on sekd koulutusjatkumoiden
kehittdminen etta liiton jasenpalveluiden ja muun toiminnan vahvistaminen. Viva2030!-
tyoryhma tahtdd musiikkialan koulutuksen toimijoiden yhteistyon selkeyttdmiseen, ja nykyistd
tiiviimpid yhteistydmuotoja etsitddn Suomen musiikkioppilaitosten liiton kanssa.

Syksylla 2021 kaynnistynyt OKM:n toisen asteen koulutuksen kehittdmishanke johtaa kohti
ammatillisen koulutuksen kehittdmisen seuraavia askelia. Liitto osallistuu tydhon
seurantaryhmadssd edustajanaan puheenjohtaja Juha Jarvinen. Musiikkialan ammaitillisen
koulutuksen perusrahoituksen heikkeneminen herdttad kysymyksid ja huolta koulutuksen
jarjestqjissa. Liitossa tullaan tyoskentelemadn parhaan mahdollisen tilanteen saavuttamiseksi
ja samalla etsimadn tulevaisuuden suuntia mm. kaksois- ja kolmoistutkintoja kehittdmalla.

Tulevaisuudessa paneudutaan nykyista tiiviimmin musiikin ja tanssin opetuskayton
tekijanoikeusteemoihin liiton Teosto-sopimuksia kehittdmalld sekd vaikuttamalla vireilld oleviin
muutoksiin tekijanoikeusdirektiivin opetuskayttod koskevilta osilta.

Jasenpalveluihin panostetaan tulevaisuudessa entistd enemmadn esimerkiksi
henkilostokoulutushankkeiden ja yhteistyon kautta. Tulevana vuonna Musiikin opintopolut -
hanke valmistuu ja sen kautta saadaan kattavasti tietoa alan koulutuspolkujen tilanteesta.
Tutkimustoiminnan nykyistd laajempaan kehittdmiseen on alalla suuri tarve.

5. Toimintakalenteri

Toimintavuoden keskeisimmat kokoukset, tapahtumat ja hankkeet.

Sdadntomadrdiset kokoukset
e 9.4 \Juosikokous, Zoom (Lahti)
e 17.11. Syyskokous, Tampere-talo

Hallituksen kokoukset

e 14.1. Hallituksen kokous 1/2021
e T11.2. Hallituksen kokous 2/2021
e 223 Hallituksen kokous 3/2021
e 3.6. Hallituksen kokous 4/2021
e 13.9. Hallituksen kokous 5/2021
e 2510. Hallituksen kokous 6/21
e  Aamukahvit 16 kertaa

Kollegion kokoukset
e 28.1. Kollegio 172021
o 8.4 Kollegio 2/2021
e 10.6. Kollegio 3/2021
o 239. Kollegio 4/2021
e 411 Kollegio 5/2021

Opintohdallinnon aamukahvit
e 151.183.116.131.8.121.
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Koulutukset ja tapahtumat

e 3.2, Opintohallinnon Visma-koulutus, Eero Lehti, Focusing EL Oy ja Jukka Vaatti,
Netprofit oy

e 26.4. Opintopolku, OPH: Musiikkialan klinikka

o 10.6. Joustavuudesta iloa ja voimaa tyohon ja johtamiseen -workshop, Tmi Tiina
Luomanen

e 311 ja 24.11. Viestintdkoulutus osa 1 ja 2, Noora Jokinen, Noon Viestintd Oy

e 17.-20.11. FiISME, Mukaan!-pdivdt, Tampere-talo

Keskustelutilaisuuksia jésenistolle
o 15.2. Kollegion aamukahvit: Keskustelutilaisuus
e 30.3. Kollegion aamukahvit: Tyoeldmdpalautejarjestelma
o 6.9. Kollegion aamukahvit: Musiikkialan yhteistyon kehittdminen
o 11. Kirkkomusiikkiliitto ja tydeldmayhteistyd seurakuntien kanssa

Tyo6- ja ohjausryhmiéit sekd muut vuosikokoukset
e 20.1. Musiikin opintopolut -hankkeen ohjausryhma, TL
e 211 Floor Is Yours! -jatkosuunnittelu (TTL), JJ
e 211 Opintopolku: Musiikkialan valinnat yhteishaussa -palaveri (OPH), mm. TL, JM, JJ
e 211 Tydeldmapalautetydryhmda (OPH, OKM, Karvi), UK
e 3.2 Floor is Ours -jatkohankkeen suunnittelu (TTL), JJ
e 293, Digind musaduuniin kommenttiwebinaari 3, TL, UK
o 8.4 Oikeus osata -ohjausryhma (OKM), JJ
o 16.4. Ammiatillisen musiikkikoulutuksen yhteistydfoorumi: visiotyon jatko, TL, JJ
o  20.4. KULTA ry:n vuosikokous ja KULTA-foorumi, TL
o 224 Sivistysvaliokunnan -sidosryhmatapaaminen (OAJ/tpo-kysely), TL, JJ
o 234 Tydeldmdpalautetyoryhma (OPH, OKM, Karvi), UK
e 26.5. Suomen musiikkineuvoston kevdatkokous, TL
e 1.6. Tyéeldmdpalautetyérynmd (OPH, OKM, Karvi), UK
o 16.6. Oikeus osata- ohjausryhma (OKM) JJ
e 18.6. Musiikin opintopolut -hankkeen ohjausryhma, TL
e 23.8. Floor is Ours -ohjausryhma (TTL), TL
e 3.9 Tydeldmapalautetydryhmda (OPH, OKM, Karvi), UK
o 299 KULTA: Kulttuurin tulevaisuuspdiva, Sibelius-Akatemia, TL
e 30.9.-1.10. Rytmimusiikin etdsyyspaivat, Pop & Jazz Konservatorio, TL
e 2.12. Musiikin koulutusalan toimijoiden keskustelutilaisuus: Viva2030!, TL, JJ, UK
e 8.12. Floor is Ours -ohjausryhma (TTL), TL
e 911 Tyéeldmdpalautetyérynmd (OPH, OKM, Karvi), UK
o 30.11. Opintopolku: Musiikkialan lisdkysymykset ja liitteet yhteishaussa (OPH), TL
e 1.10. Kulta ry: valtiosihteeri Dan Koivulaakson (OKM) ja kulttuurialan jarjestot, TL
e 2211 Digind musaduuniin -kommenttiwebinaari, Arabia-Sali (PJK), TL
e 23.11. Suomalainen musiikkikampus 20 vuotta, Jyvaskyld, TL
e 29.11. Petri Lempinen ja Kari Korhonen (OKM): Musiikkialan ammatillisen koulutuksen
rahoituksen tilanne, TL, JJ
e 212, Aloitusseminaari: Musiikkialan koulutuksen jarjestdjien yhteistyo, mm. TL, JL

Lyhenteet:
JJ: Juha Jarvinen, JM: Janne Murto, UK: Ulrika Kauniskangas, TL: Taija Ldhdetie

Fisme: Suomen musiikkikasvatusseura, OAJ: Opetusalan Ammattijdrjestd, OKM: opetus- ja kulttuuriministerid,

OPH: Opetushallitus, PJK: Pop & Jazz Konservatorio, TPO-Lliitto: Taiteen perusopetusliitto, TTL: Tydterveyslaitos,

SML: Suomen musiikkioppilaitosten liitto
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Muuta POISTETTUA

e 122, Fismen verkostotapaaminen: Mukapdivien suunnittelu

e 13. SML:n ja SKL:n kartoitus yhteistyon tiivistdmismahdollisuuksista

e 13.4. KULTANn aamukahvit, Lahdetie

o 214 PJK:n laatujarjestelman arvioinnit, Ldhdetie

e 234 SML:n ja SKL:n tyovaliokunnan tapaaminen, yhteistydn tiivistdminen

o 28.4. FiSMEnN verkostotapaaminen, Mukapdivat, Lahdetie

e 3.5 Hallitusten tapaaminen SML ja SKL, yhteistyon tiivistdminen

e 7.5, KULTA ry:n jasentapaaminen: Kuntavaalit, Ldhdetie

e 10.5. SML ja SKL toimistopalaveri: Yhteistyon kartoitus 1

e 17.5. SML ja SKL toimistopalaveri: Yhteistyon kartoitus 2

o 14.6. SML & SKL yhteistyopalaveri

e 28.9. Musiikkialan koulutuksen jarjestdjien yhteistyon tiivistdminen, palaverin SML:n
kanssa

e 410. ArtsEqual tutkimushankkeen paattdseminaari, webinaari

e 511 Esittdvien taiteiden ja kuvataiteen koulutuksen visiot 2030 -aloitusseminaari

Seminaadreja ja webinaareja

e 17.2. OKM:n webinaari harrastamisen Suomen mallista

e 19.2. OKM:n webinaari: Oppivelvollisuuden maksuttomuus

e 26.2. Soste: Politiikan kulmapoyta (Veikkausvoittovarat ja Liikasen tyoryhman selvitys)

¢ 10.3. OKM:n webinaari: Oppivelvollisuus ja koulutuksen jarjestajan valvontavastuu

e 16.3. OKM: Ammaitillisen koulutuksen reformi / Koronan vaikutukset toisella asteella -
selvitykset

e 223, Nuorisobarometrin julkistustilaisuus

e 18.5. AMKE: Maksuttoman 2. asteen ratkaisut ammatillisessa koulutuksessa, Lahdetie

e 28.5. TPO-liiton Tekijanoikeus-webinaari TPO, Lahdetie

e 255 Amke: Rakennetaan yhdessd - Ammiatillisen koulutuksen visio 2040, Lahdetie

e 7.9. OPH Vipunen-webinaari

e 9.9 Erityinen tuki voimavaraksi - ammiatillisen koulutuksen erityisen tuen arvivoinnin
julkistuswebinaari, Karvi

e 14.9. OPH rahoituksen webinaari 1: Koski-data ja tydelamadjarjestelma

e 16.9. OPH Rahoituksen webinaari 2

e 16.9. OAJ:n koronaraportin julkistus

e 20.9. Vastuullinen musiikkiala: Kohti yhdenvertaisuutta -webinaari

e 229 Amke: Opetuksen ja ohjauksen madra sekd seuranta

e 13.1. SML ja Cupore Musiikin opintopolut -hankkeen suunnittelu, Lahdetie
e 14.1. OAJ:n koronakyselyn purkukokous, Lahdetie

e 261 Kulta ry: Kuntavaalien tilannehuone
e 28.1. Musiikin opintopolut -hanke: Musiikin yleinen oppimadra
e 291 Liiton opiskelija- ja jasenkyselyn kehittdminen

e 8.2. Musiikin opintopolut -hanke: MOY

e 9.2 Kuntavaalityhteistyon suunnittelu SML, SKL, TPO-Lliitto, FMC
e 10.2. OAJ:n kyselyn purkupalaveri

e 11.2. Kulta: Kuntavaalien Tilannehuone

e 122, Kulta: Viestijoiden tapaaminen
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15.2. TPO-liiton toimistopalaveri: Kuntavaaliyhteistyo
17.2. Musiikin opintopolut: Ammatillinen koulutus
18.2. Kulta: Kuntavaalien Tilannehuone

2.3. Musiikin opintopolut -hanke: Korkeakoulutus
4.3. Kulta: Kuntavaalien Tilannehuone
o Blogin valmistelu OAJ ja TPO-liitto
8.3. Meltwater-tarjouspalaveri
10.3. React EU -hankevalmistelu
1.3. Blogin valmistelu OAJ ja TPO-liitto
1.3. Kulta: Kuntavaalien Tilannehuone
15.3. OAJ:n kyselyn purkupalaveri
17.3. Valtioneuvosto: Suomi toimii ~-kampanjan palaveri
24.3. Kulta: aamukahvit: Valtioavustushankkeen eteneminen
31.3. React EU -hankevalmistelu

7.4. React EU -hankevalmistelu

21.4. Cupore: Yhteiset pelisddnnot -webinaari, Lahdetie

224, AMKE: Mitd tulevat kuntapadttdjat ajattelevat ammatillisesta koulutuksesta?
Lahdetie

29.4. \Jaltioneuvoston Suomi toimii -palaveri Kulta ry:n kanssa, Lahdetie

4.5. Amken kevdtfoorumi: liiton esittelyvideo, Ldhdetie, Jarvinen

4.5, Valtioneuvoston Suomi toimii: Nykytunteen museon esittely / KULTA, Lahdetie
o Tyodelamadpalaute -tyoryhma 1

10.5 2. asteen erityisammattitutkinnon edistdminen, Kuopio, Lahdetie

14.5. Teosto QA-kysymykset, aloituspalaveri, Lahdetie

20.5. Tyoelamdapalaute-tyoryhma 2

21.5. Musiikin opintopolut: Tyoryhman tapaaminen

28.5. Suunnittelupalaveri erityisen tuen koulutus, Ldhdetie & Vetoniemi
31.5. OPH: Tyoeldmapalaute osana ammiaitillisen koulutuksen rahoitusta, Lahdetie

3.6. Karvi: Ammaitillisen koulutuksen erityisen tuen arviointi -webinaari, Lahdetie,
\Vetoniemi

8.6. OAJ: TPO/VST-kyselyn loppupalaveri, Lahdetie

9.6. KULTAN eduskuntavaalikdrkien hahmottelu lasten ja nuorten nakokulmasta,
Ldhdetie

N.6. Musiikin opintopolut: Ammaitillisen kyselyn muokkaus -tyoryhma

N.6. Musiikin opintopolut: Ammaitillisen kyselyn muokkaus

21.6. OAJ raportin viimeistely

23.6. Kulta ry aamukahvit

10.6. Viestintdkoulutuksen suunnittelu

N.6. MOP Tyoryhma

1.6. Opiskelijoiden tuen tarpeet -suunnittelu 1

17.8. Kulta ry:n aamukahvit

18.8. MOP Ammiuaitillisen kyselyn suunnittelu

19.8. Tyoeldmapalautewebinaari OPH

20.8. Miten yhdenvertaisuus toteutuu musiikkialalla
23.8. Teosto-sopimusten selkokielistaminen 1

24.8. SML & SKL yhteistyd
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25.8. TPO-liiton toimistojen aamukahvit, viestintakoulutus
25.8. MOP Ammaitillisen kyselyn suunnittelu

25.8. Tyoelamdpalautejarjestelmdan hiominen valmiiksi
30.8. SML & SKL yhteistyd, kirje

31.9. Teosto-sopimusten selkokielistdminen 2

1.9. SML etdreksikahvit

8.9. Opiskelijoiden tuen tarpeet -suunnittelu 2

8.9. MOP Tyoryhma

8.9. Palaveri tekijanoikeusasioista ja sadddsehdotuslausunnosta, SKL
13.9. MOP Ammaitillisen kyselyn suunnittelu 3

13.9. Fismen verkostotapaaminen

15.9. Ammaitillisen koulutuksen videon suunnittelu / Noon Viestintakollektiivi
15.9. Toimistopdivien suunnittelu

16.9. Kulta ry:n aamukahvit

22.9. Viestintdkoulutuksen suunnittelu

24.9. Kulta ry: viestintdkahvit

27.9. Toimistopdivien suunnittelu

13.10. MOP Tyoryhma

14.10. Toimistopdivien suunnittelu

26.10. Viestintdkoulutuksen suunnittelu

26.10. Teostosopimusten selkokielistdminen, palaveri Teoston kanssa

27.10. Kulta: Jasenten aamukahvit

27.10. Videon suunnittelu

28.10. MOP Ohjausryhma

29.10. OKM:n keskustelutilaisuus jatkuvan oppimisen kehittdmisestd ammiatillisessa
koulutuksessa

10.11. MOP hanketiimi

221. Kulta ry: aamukahvit jasenille

24.11. Teosto-palaveri: selkokielistdminen

26.11. SML:n ja SKL:n yhteisten kevatpdivien suunnittelu
30.11. Kulta ry: Kulttuurigaalan avoin palautekeskustelu

9.12. MOP hanketiimi

9.12. Teosto-palaveri: selkokielistdminen

13.12. TPO-liiton toimistokokous ja joululounas

14.12. Kulta ry:n viestijdiden tapaaminen

15.12. Kulta ry: edustakuntavaalien karkien suunnittelu, nuoret ja lapset
17.12. Kulta ry: aamukahvit jasenille
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